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OURINVEST SECURITIZADORA 5.4,
CNPJ/MF n.2 12.320.349/0001-90
NIRE 35.3.003.8331-1

ATA DA ASSEMELEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 29 DE DEZEMBRO DE 2016

1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 29 de derembro de 2018, as 15 horas, na sede da Companhia, situada
na Av. Paulista, 1.728, 22 andar, Bela Vista, CEP 01310-919, Cidade de Sio Paulo, Estado de Sio
Paulo.

2. PRESENCA: Unica acionista representando a totalidade do capital social da Companhia.
3. MESA: Presidente: 5r. Bruce Thomas Philips; Secretdrio: Sr, Samuel Jorge Esteves Cester.

4. CDH'I.I'DI.‘_AI;ED: Dispensada face ao comparecimento de todos os acionistas, conforme faculta o
artigo 124, § 42, da Lel n.* 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e artigo 79, paragrafo primeirs, do
Estatuto Social da Companhia,

5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) o aumento do capital social da companhia mediante
capitalizacdo de crédito de RS746.000,00 {setecentos e quarenta e seis mil reais), contabilizado em
favor da Ourinvest Participacies 5.4, (i} a reducio do capital social da Com panhia no valor total de
R$7.138.115,41 (sete milhdes, cento e trinta e oito mil, cento guinze reais e guarenta e um
centavos) para a absorgio dos prejuizes acumulados conforme registrados nas demonstracies
financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31.12.2015; e (iii) a alteracso
do prazo de mandato da Diretoria, previsto no Estatuto Social da Companhia, para gue passe 3 ser
de até 3 {trés) anos,

6. DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE: Colocadas as materias em discussdo e posterior
votagio, restaram Aprovadas, sem quaisquer reservas ou ressalvas:




{i} o aumento do capital social da Companhia, de R57.218.871,00 (sete milhdes, duzentos e dezoito
mil, oitocentos e setenta e um reais) para R57.964.871,00 (sete milhdes, novecantos e sessenta e
guatra mil, oitocentos & setenta & um reais), mediante a emissdo de 746.000 (setecentas e
gquarenta e seis mil) acdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, que & nessa data
integralizado pela inica acionista, Qurinvest ParticipacBes S.A., por meio de capitalizacio do crédito
centra a Companhia em razdo de adlantamento para futuro aumenta de capital, no montante de
R5746.000,00 (setecentos e guarenta e seis mil reais), ao preco de R51,00 (um real) por acao,
fixado de acordo com os pardmetros do §12 do Artigo 170, da Lei n2 6.404/76;

{ii} a reducdo de capital social da Companhia no valor total de RS7.138.115,41 {sete milhdes, cento
& trinta @ oito mil, cento e guinze reais e quarenta @ um centavos), mediante o cancelamento de
12,520,902 [doze milhdes, quinhentas e vinte mil, novecentas e duas) actes de emissdo da
Companhia, ja considerando as acdes emitidas nesta data, confarme aprovacio constante do item
{1}, acima, para a absor¢do dos prejuizos acumulados, de mesmo valor, conforme registrados nas
demonstragies financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31.12.2015.
Dessa forma, o capital social da Companhia passa de R57.964.871,00 (sete milhdes, novecentos e
sessenta e quatro mil, oitocentos € setenta ¢ um reais) para R5826.755,00 (oltocentos e vinte e seis
mil, setecentos e cinquenta e cinco reais), representado por 826,755 (oitocentas e vinte e seis mil,
setecentas e cingquenta e cinco) agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Em
consequéncia da reducdo do capital social, ora aprovada, o caput do artigo 52 do estatuto social da
Companhia passa a vigorar com a seguinte nova redacio:

“Artigo 52 - O capital social da Companhio é de R5826.755,00 |oitocentos e vinte e seis mil,
setecentos e cinquenta e cinco reais), dividido em 826.755 (oitocentas e vinte e seis mil,
setecentas € cinguento e cinco) apdes ordindgrios, rominativas e sem valor nominal®.

{iii} a alteracdo do prazo do mandato da Diretoria previsto no Estatuto Social da Companhia,
atualmente de 1 {um) ano, para que passe a ser até de 3 {trés) anos, ficando alterada também a
redacao do artigo 17 do estatuto social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte nova
redacao:
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“Artigo 17 - A Diretorig & composta por no minimo 2 {dois) e no mdximo 3 (trés) diretores,
sendo obrigatoriomente um Diretor Presidente e um Diretor de RelogSes com Investidores,
todos residentes no Pois, cleitos e destituiveis pela Conselha de Administrogdo, com
mandatoe de até 3 {trés) anos, podendo ser regleftos.”

Tendo em wista as deliberagtes supra, o acionista aprovou a consolidagio do estatuto social da
Companhia que, com as alteragBes dos artigos 52 e 17 ja incluidos, passara a vigorar com a redagao
prevista no Anexo |

7. APROVACAO DA ATA E ENCERRAMENTO: Mada mais havendo a tratar, encerrou-se a
Assembleia, lavrando-se esta Ata que, apds lida e aprovada, foi assinada pelos presentes. Sdo
Paula, 29 de derembro de 2016. Mesa: Bruce Thomas Philips, Presidente; Samuel lorge Esteves
Cester, Secretario. Acionista: Ourinvest Participacdes 5.A. (p. Rodolfo Schwarz e Samuel Jorge
Esteves Cester).

r
APRESENTE £ COMA FIEL DA ATA LAVRADA Ei LIVAD PROPRAD DE ASSEMBIELAS GERAIS NE 2,
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Bruce Thomas Philips Samuel Jnrge Esteves Cester
Presidente Secretario




ANEXO | A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 29.12.2016

OURINVEST SECURITIZADORA S.A.
CNPln. 12.320.349/0001-20

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DO NOME, SEDE, OBJIETO E DURACAO

Artigo 12 — A OURINVEST SECURITIZADORA 5.A. (“"Companhia”) é uma sociedade andnima aberta,
regida pelo presente estatuto, pelas disposicies da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e
suas eventuais alteracoes ("Lei 6.404/76"), pelas disposicdes aplicaveis das Leis n? 9.514, de 20 de
novembro de 1997 ("Lei 9.514/97") @ 11.076, de 30 de dezembro de 2004 {"Lei 11.076/04"), pela
regulamentacio aplicdve! emanada da Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM, e suas eventuais
alteragtes, bem como pelas demais legislagbes o regulamentacbes apliciveis as sociedades
andnimas abertas.

Artigo 22 — A Companhia tem por objeto social (a) 3 aquisicdo e securitizacio de direitos creditdrios
hipotecarios, imobiliarios e do agronegacio, nos termos das Leis 9.514/97 e 11.076/04, e suas
eventuais alteragies posteriores, com a consegiente emissio e colocacdo dos Certificado: de
Recebiveis do Agronegocio ("CRAs") e dos Certificados de Recebiveis Imobilidrios [*CRIs")
correspondentes nos mercadas financeiro e de capitais, (b) a realizagio de guaisquer atividades
compativeis com seu objeto, relativamente a tais direitos creditorios, ai incluidas, sem limitacdo, a
administragdo, alienacdo e a recuperagdo dos direites creditérios adquiridos, bem como a gestdo
dao risco relativo aos direitos creditarios por ela adquiridos, bem coma (c) a realizacio de operagdes
de hedge em mercados derivativos visando & cobertura de riscos na sua carteira de direitos
creditdrios.

Artigo 32 — A Companhia tem sua sede sodial e faro na Cidade de 530 Paulo, Estado de 530 Paulo,
podenda, mediante deliberacio do Conselho de Administracio, abrr, transferir e fechar filiais,




escritorios, sucursas, representagoes e qualguer outro tipo de estabelecimento em qualguer
lacalidade do territario nacional ou no exterior.

Artigo 4% — A Companhia tem prazo de dura¢io indeterminada,

CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACGES

Artigo 52 - O capital social da Companhia € de R5826.755,00 [oitocentos e vinte & seis mil,
setecentos e cingquenta @ cinco reais), dividido em 826.755 (oitocentas e vinte e seis mil, setecentas
e cinguenta e cinco) agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal.

Pardgrafo Primeiro — Cada agio ordindria da direito a 01 {um) voto nas deliberacies da Assembleia
Geral da Companhia.

Pardgrafo Sequndo — E vedada a emissdo de partes beneficiarias pela Companhia.

Parggrafo Terceirg = As agbes sao indivisiveis em relagio a Companhia.

Pardgrofo Quarta — A Assembleia Geral, mediante deliberacio nesse sentido e respeitado o
disposto no paragrafo abaixo, podera criar agies preferenciais, inclusive de diferentes classes,
Paragrofo Quintg — A Companhia estd autorizada, mediante deliberacio do Conselha de
Administracdo, a aumentar o seu capital sodial, independentemente de reforma estatutiria, até o
limite de RS 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), mediante a criagio de agbes ordindrias ou
preferenciais.

Pardgrofo Sexto — A Companhia, dentro do limite do capital autoerizado, e de acordo com plano
aprovado pela Assembleia Geral, poderd outorgar opcio de compra de acBes de sua emissio (Stock
Option Plan) a seus administraderes ou empregadas, ou a pessoas naturais que prestem servicos 3

companhia ou & sociedade sob seu controle.

Artige 62 — E assegurado aes acionistas, na proporgic do nimerc de acBes que possuirem no
capital social da Companhia, o direito de preferéncia para subscricdo de novas agdes, resultantes da
emizssdo para aumento de capital, devendo observar-se eventuals limitaches ao exercicio desse
direito de preempcdo proporcienal, a teor do disposto no pardgrafo 32 do art. 171 da Lei n.
6.404/76, em virtude da necessidade do cumprimento de obrigactes decorrentes da emissio de
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Bonus de Subscricio de Aces e Planos de Opgao de Compra de Agdes que a Companhia possa ter
respectivamente emitido e/ou instituido.

Pardgrofe Primelro — O direito de preempgSo de que troto o caput pedera ser exercido pelo
acloniste no prazo de 30 (trinta) digs contedos do dota em que o acionista for pessoalmente
intimado pelo Companhio ocerco do intengfo de elevar-se o capital social do Componhia.

Paragrofo Sequndo — A companhia deverd intimar pessoalmente o acionisto acerca do possibilidode
do exercicio do preempedo de que troto o coput,

CAPITULO 111 - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 72 — A Assembleia Geral reunir-se-d ordinariamente nos 04 [quatro) primeiros meses
seguintes ao termino do exercicio social, reunindo-se ainda, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais ou a lei assim exigirem.

Pardgrafo Primeirg - A Assembleio Geral sera convacado no forma dos artigos 124 e seguintes do
Lel &404/76 e, independentemente dos formalidodes de convococdo, serd considerado
regularmente nstolodo o Assembleio Geral 0 que comporecerem todas os acionistas.

Parggrafo Sequndp - A Assembleig Gerol serd presidide pele Presidente do Conselho de
Administrogdo, ow, ng sug guséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo. O presidente da Assemblela Geral escolherd um dos presentes para seécretaria-lo.

Artigo B® — As seguintes matérias exigem voto favoravel da maioria absoluta das acdes com direito
a voto para serem aprovadas;

fa) alteracdo do objeto secial da Companhia;

(b} exceto pelo disposto no Pardgrafo Quinto do art. 52 acima, a criagdo de acdes preferenciais
ou aumento de classe de agles preferenciais existentes, sem puardar propor¢do com as
demais classes de agdes preferenciais, quando existentes;

)  alteracdo nas preferéncias, vantagens e condiciies de resgate ou amortizacio de uma ou mais
classes de acdes preferenciais, ou criagdo de nova classe mais favorecida, quando existentes;

{d}] deliberagdo envolvendo qualquer tipo de incorporagan, cisao ou fusao da Companhia;



{e] aumento ou reducdo do capital social da Companhia, exceto pelo disposto no Pardgrafo
Cluinto do art, 52 acima;

{fl  reducio do dividendo obrigatorio;

(g dissolugio ou cessagdo do estado de liquidacdo da Companhia; e

th}  confissao de faléncia, requerimento de recuperagio judicial ou extrajudicial, bem como a
autorizacdo para gue os administradores pratiquem tais atos.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAD

Artigo 9% — A administragio da Companhia & exercida pelo Conselho de Administrag3o e pela
Diretoria, na forma da lei e deste Estatuto Social.

Artigo 10 - Os membros do Conselho de Administracio e da Diretoria deverdo assumir seus cargos
dentro de 30 (trinta) dias a contar das respectivas datas de nomeacio, mediante assinatura de
termo de posse no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administracio e da Diretoria,
respectivamente, permanecendo em seus cargos até a investidura dos novos administradores
eleitos.

Artigo 11 — A Assembleia Geral devera fixar a remuneragio global e anual dos administradores da
Companhia, que serd estabelecida de forma individual e mensal pelo Conselho de Administracio.
Segho |
Conselho de Administracio

Artigo 12 — O Conselho de Administracio serda composto per no minima 03 (trés) e no maximao 5
{cinco) membros eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de até 03 (trés) anos,

sendo parmitida a reeleicio.

Pardggrafo Primeira — As pessoas indicadas pelos acionistas na forma do paragrafo precedente seriio

eleitas pela Assembleia Geral, salvo se sobre qualisquer delas recair impedimento ou motive
relevante que possa comprometer o bom exercicio do cargo.

Pardgrafo Sequnde — Os conselheiros serdo investidos nos seus cargos mediante a assinatura de
termo de posse lavrado no Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administracio dentro de 30
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[trinta) dias contados da data de realizacio da Assembleia Geral que os tiver eleito, permanecendo
no exercicio de suas fungdes ate a posse de seus respectivos substitutos.

Pardgrafe Terceiro — A Assembleia Geral nomeara, dentre os conselheiros, o Presidente e o Vice-
Presidente do Conselho de Administra¢do. O Vice-Presidente exercerd as fun¢Bes do Presidente em
suas auséncias e impedimentos temperdrios, independentemente de qualquer formalidade. Ma
hipatese de auséncia ou impedimento tempordrio do Presidente e do Vice-Presidente, as funcdes
do Presidente serdo exercidas por outro membro do Conselho de Administracio previamente
indicado palo Presidente.

Parggrafo Quarts — Em caso de rendncia, impedimento ou vacincia no Conselho de Administrac3o,
sera convocada Assembleia Geral para eleger o substituto, gue deverd completar o restante do

mandato respectivamente assumido,

Artigo 13 - As reunibes do Conselho de Administracio serdo realizadas a pedido do Presidente do
Conselho de Administracio au da Diretar Presidente, apos convocacio pessoal de cada um de seus
membros, por meio de carta, telegrama, fax, e-mail, ou outra forma gue permita a comprovacio do
recebimento da conwvocacdo pelo destinatario, que contera, além do local, a data e hora de
realizacdo da reunido, bem como a ordem do dia.

Pardgrafo Primeirg — As reunides do Conselhe de Administragio serdo convocadas com, ne minimo,

5 [cinco) dias uteis de antecedéncia.
Pardgrofo Segundo — Independentemente das formalidades de conwvocacdo, serda considerada
regular a reunido a que comparecerem todos os membros do Conselhe de Administragdo.

Artigo 14 - Considerando que todos os conselbeiros temham sido regular & pessoalmente
convocadaos, de acordo como caput do Artigo 13 do Estatuto Social, com antecedéncia minima de
05 {cinco) dias dteis, o qudrum de instalagdo das reunies do Conselho de Administracio sera de,
no minimo, a maioria de seus membros em exercicio.

Parografo Primeiro - As deliberagbes deverdo ser tomadas por maioria dos votos dos conselheiros
presentes, Em caso de empate, nova reunido devera ser realizada para deliberar acerca da matéria
e, permanecendo o empate, caberd entdo ao Presidente do Conselho de Administracdo o voto de
desampate.



Poragrofo Segundo — Em suas auséncias ou impedimentos tempordrios, os conselheiros poderdo
ser representados por outro membro do Conselho de Administracdo designado por meio de
autarizacao especifica, por escrito, do conselheiro substituido.

Parografo Terceiro = As deliberagoes do Conselho de Administracdo constardo de atas lavradas no
Liveo de Atas das Reunides do Conselhe de Administracio.

Parggrafo Quarto = Os conselheiros poderdo enviar seus votos antecipadamente, por escrito, via
fac-simile, correio eletrinico (e-meil) ou por gualguer forma que evidencie de manelra segura a
autenticidade de transmissdes escritas, bem como poderdo participar das respectivas reunibes por
meio de conferéncia telefonica, video conferéncia ou outro meio que assegure ¢/ou evidencie a

autenticidade de sua participagdo, admitindo-se 0 mesmo em relagdo as proprias atas lavradas
gquando da conclusdo dos respectivos trabalhos.

Artigo 15 — Compete ao Conselho de Administragdo, além das outras atribuicdes fixadas neste
Estatuto Social;

a) fixar a orientacdo geral dos negiécios da Companhia;

b] eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigbes, observado o que a
respeito dispuser a lei e o presente Estatuto Social;

c) fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e documentos da
Companhia, bem como solicitar informacgdes sobre guaisguer contratos celebrados ou em
via de celebragio, ou sobre qualsquer outros atos que envalvam diretamente a Companhia;

d] conwvocar a Assembleia Geral nos termos da lei e deste Estatuto Social;

e] manifestar-se sobre o relatdrio da administragdo e sobre as contas da Diretoria;

f) autorizar previamente a celebracio de contratos ou a realizacio de operagbes gue
envolvam ou impliguem na assuncao de dividas ou obrigages, pela Companhia, em valores
supariores a R5100.000,00 (cem mil Reais);

gl aprovar formalmente as emissdes dos CRAS e dos CRIS;

h} estabelecer comités institucionals, nomear seus membros e fixar-lhes alcadas;

i) autorizar a alienaglo, a qualguer titulo, de bens do ativo permanente da Companhia, a
constitulcio de &nus reals sobre estes e a prestagdo de quaisquer modalidades de reforgos
au garantias a obrigagdes de quaisgquer terceiros;

I escalher e destituir os auditores independentes da Companhia;

]
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kl autorizar a realizacdo de operagies com partes relacionadas;

I} aprovar o Plano de Negdcies, o Orgamento Anual e também as diretrizes de gestio e
governanga corporativa da Companhia, bem como qualquer alteracio ou revisio dos
mesmos; e

m) exercer quaisquer outras atribuicdes que the sejam conferidas pefa lei ou por este Estatuto
Social.

Secioll
Diretoria

Artigo 16 — A Diretoria é o drgdo de representacio da Companhia, competindo-lhe praticar todos
05 atos de gestdo dos negdcios sociais.

Pardgrafo Unico. Os diretores terdo plenos poderes para gerir e administrar a Companhia,
competindo-lhes a representacio da Companhia, em juizo ou fora dele, observado o dispasta na
legislacdo aplicavel, neste Estatuto Social @ nas deliberacfes do Conselho de Administracio.

Artigo 17 — A Diretoria & compaosta por no minimao 2 (dois) e no madximao 3 (trés) diretores, sendo
obrigatoriamente wm Diretor Presidente e um Diretor de Relagbes com Investidores, todos
residentes no Pais, eleitos e destituiveis pelo Conselhe de Administracdo, com mandato de até 3
(trés) anos, podendo ser reeleitos.

Fordgrofo Primeirp — Ocorrendo impedimento ou auséncia temporaria do Diretor Presidents no
exercicio de quaisquer de suas atribuigdes, a presidéncia serd assumida por diretor por ele
designado ou, na falta de tal designacdo, por guem os demais membros da Diretoria vierem a
designar.

Fardgrafa Sequndo — Em caso de rendncia, impedimento ou vacincia na Diretorda, serd convocado
o Conselho de Administracic para eleger o substituto, gue deverd completar o restante do
mandato respectivamente assumido,

Poragrafo Terceira — Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, os diretores poderdo ser
representados por outro membro da Diretorla designado por melo de autorizagdo especifica, por
escrito, do diretor substituido,
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Paragrafo Quarto — Os diretores poderdo enviar seus votos antecipadamente, por escrito, via
fac-simile, correio eletrdnica (e-mail}) ou por qualgquer forma que evidencie de maneira segura a
autenticidade de transmissdes escritas, bem como poderdo participar das respectivas reunides por
meio de conferéncia telefdnica, video conferéncia ou outro meio que assegure efou evidencie a

autenticidade de sua participacio, admitindo-se o mesmo em relacdo as proprias atas lavradas
guando da conclusdo dos respectivos trabalhos

Pardggrofo Quinte — Os diretores serdo investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de
termo de posse lavrado no livro de atas das reunides da diretoria. Terminado o prazo do mandato,
os diretores permanecerdo nos seus cargos até a posse dos seus sucessores.

Artigo 18 - Compete ao Diretor Presidente:

{a)
{b)
{c)

(d)
(e)
(f)
()

(h)

]

convocar & presidir as reunides da Diretoria;

dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores;

coardenar as trabalhos de preparacdo das demonstragdes financeiras e o relatério anual da
administracio da Companhia, bem como a sua apresentagao ao Conselho de Administragio e
05 acionistas;

supervisionar os trabafthos de auditoria interna e assessoria legal da Companhia;

analisar os direitos creditdrios adquiridos pela Companhia e avaliar os seus riscos;
acompanhar os vencimentos e os pagamentos de principal e juros dos titulos adquiridos pela
Companhia;

proceder aos competentes registros dos titulos e direitos creditdrios adquiridos pela
Companhia, para regular e eficaz emissdo dos certificados correspondentes no mercado;
avaliar e escolher as entidades hahilitadas a prestar servicos para a Companhia relativamente
aaos titulos e direitos creditorios por ela adquiridos, ai incluidos, sem limitacdo, os servigos de
custodia e avaliacio de risco (rating) dos créditos; e

zelar pela liquidagio e execucdo dos titulos e direitos creditdrios adquiridos pela Companhia,
Inclusive monitorando a recuperacio dos eréditos correspondentes, quando e se for o caso.

Artigo 19 — Compete ao Diretor de Relacdes com Investidores:



{a)

{b)
{c)

d])

(e

representar a Companhia perante guaisquer drgdos e repartiches publicas, seja no ambito
federal, estadual ou municipal, em especial, mas sem limitagao, a VM, o Banco Central do
Brasil e a Secretaria da Receita Federal do Brasil;

representar a Companhia perante seus investidores ¢ acionistas;

prastar informagGes ao publico investidor, 3 Comissio de Valores Mobiliarios, as Bolsas de
Valores e aos mercados de balcdo organizado em que os valores mobilidrios emitidos pela
Companhia estejam admitidos a negociagdo;

manter atualizado o registro e as demais documentagies da Companhia, de acordo com as
normas e regulamentagdes emanadas da CWVM; e

curmprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel e as normas aplicdveis s companhias abertas.

Artigo 20 - A Companhia sera representada e somente sera considerada validamente cbrigada por
ato ou assinatura:

(i)

(i}
{iii)
(iv)

de 2 (dois) diretores agindo em conjunto entre si;

de 1 {um) diretor agindo em conjunto com 1 (um) procurador;

de 2 {dois) procuradores agindo em conjunto entre si; ou

de 1 (um) diretor cu 1 {um) procurador, devidamente constituido, (a) perante Orgdos,
repartigies e entidades publicas e em atos gue ndo impliqguem respansabilidade financeira
para a Companhia, (b) para assinatura de correspondéncias, inclusive para bancos, na
medida em que tais correspondéncias ndo impliquem ou resultem responsabilidade
financeira para a Companhia, {c) em endossos de cheques ou titulos de créditos para a
Companhia, (d) para representacdo da Companhia em processos judiciais e administrativos,
ou arbitrais, ou para a prestacdo de depoimento pessoal, preposto ou testemunha; (e} nos
casos de recebimento de citagbes ou notificagdes judiciais € na prestacdo de depoimentos
PESSGaNs.

Pardgrafo  Unico = Mediante instrumente firmado por 2 (deis) diretores, procurador ou

procuradores poderdo ser constituidos para representar a Companhia na pritica legitima de atos e
operacoes condizentes com seu objeto social, devenda o instrumento definir, de modo preciso e
completo, os poderes cutorgados, com prazo de validade determinado e ndo superior a 1 {um) ana,
salve quando para fins judiciais.



Artigo 21 — A Diretoria reunir-se-a sempre que Necessario e as suas reunides serdo presididas pelo
Diretor Presidente,

Pardgrafa Primeira — © quérum de instalagido das reunioes da Diretoria sera de, no minime, 2 (dois)
de seus membros, As deliberacBes serdo tomadas por maioria de votos, sendo que em caso de
empate de votos sobre gualguer deliberacdo, nova reunido devera ser realizada com a totalidade
dos membros da Diretoria para deliberar acerca de tal matéria, cabendo ao Diretor Presidente o
volo de desempata.

Pardgrafo Sequndo — As deliberagBes da Diretoria constardo de atas lavradas no livro proprio.

Pardgrafe Terceiro — A Diretoria poderd captar recursos financeiros até o limite da alcada especifica

gue lhe houver sido concedida pelo Conselho de Administracio, devendo o excesso ser submetido
a aprovacio daguele drgdo.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22 — O Conselho Fiscal somente sera instalade a pedido dos acionistas e possui as
competéncias, responsabilidades e deveres definidos em fei,

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal serd compaosto, guande instalado, por no minimo 3 (trés) € no
mdximao 5 (einco) membros eleitos pela Assembleia Geral, deliberando sempre por maioria.

- DO EXERCICIO SOCIAL E
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 23 — O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e término em 31 de derembro de cada
ana, em cuja data serdo preparados o balango patrimonial e as demais demanstracdes financeiras
exigidas em lei.

Artigo 24 - Em cada exercicio, os acionistas terdo direito a um dividendo obrigatério
correspondente a, no minimo, 25% [vinte e cinco por cento) do lucro liguide do exercicio, ajustado
nos termos do artigo 202 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

ol



Artigo 25 — A Companhia, por deliberacdo do Conselho de Administracio, podera levantar balancos
semestrais, trimestrais ou mensais, bem como declarar dividendos a conta de lucros apurados
nesses balangos, poedendo a Companhia, por deliberagdo do Conselho de Administracio, declarar
ainda dividendos intermediarios & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes a
partir do dltimo balango anual ou semestral.

Pardarafo Unico = Os dividendos distribuidos nos termos deste artigo poderdo ser imputados ao

dividendo obrigatdrio.

Artigo 26 - A Companhia, mediante deliberagdo do Conselho de Administragio, podera creditar ou
pagar aos acionistas juros sohre o capital proprio, podendo as importancias pagas ou creditadas a
este titulo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatdrio.

iT Vil - DA LIQUIDA

Artigo 27 - A Companhia se dissolvera e entrara em liquidacio nos casos previstos em lei, ou em
Acordo de Acionistas, cabendoe & Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacdo e eleger o
liguidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, que deverdo funcionar no periodo de liquidagao,
fixando-lhes os poderes e remuneracao,

CAPITULO VIll - DAS NOTIFICACOES E COMUNICACOES

Artigo 28 — Quaisquer comunicados e/ou notificagbes referentes aos termos estabelecidas por este
Estatuto Social deverdo ser feitos por correio eletranico (e-mail), e, caso esse meio de comunicagao
esteja temporariamente indisponivel, quaisquer comunicados, notificacdes efou comunicagdes
referentes aos termos estabelecidos por este Estatuto Social deverdo ser feitos por meio de carta
registrada com avise de recebimento, fax ou telegrama, e deverdo ser enderecadas a sede da
Companhia, nas termos do artigo 32 do presente instrumento.

Paragrafo Unico — Os comunicados efou notificagbes tratados pelo presente capitulo deverdo ser

considerados entregues na data constante do protocolo eletrdnico do e-mad enviado. O uso de
quaisquer outros meios de comunicagdo, desde que expressamente previstos neste instrumento,




quais sejam, os comunicados, notificacBes ef/ou comunicagBes deverio ser considerados entregues
na data constante de seus protocolos de recebimento ou na data e hora em que o fax for recabido,
ou ainda, em 48 {quarenta e oito) horas apds o envio, em se tratando de telegramas.

CAPITULO IX — DA ARBITRAGEM

Cldusula 29 - Os acionistas expressamente optam pelo foro arbitral assim definido pela Lei Federal
n%, 9307/96, de 23 de setembro de 1996, como dnico competente para dirimir gquestdes oriundas
deste estatuto social e todos o5 outros documentos societdrios da Companhia, ficando acordado
gue qualguer controvérsia, litigio ou conflito decorrente da interpretacdo, cumprimento ou
execucio do presente estatuto social serdo definitivamente resolvidos em conformidade com a
arbitragem gue serd promovida pelo Centro de Arbitragem e Mediacdo da Cimara de Comércio
Brasil-Canadd, conforme o Repulamento da Centro de Arbitragem e Mediacio da Cimara de
Comércio Brasil-Canada, localizada na Cidade de S3o Paulo, Estado de 530 Paulo.

Clausula 30 - A arbitragem sera conduzida e realizada em idioma portugués, por 3 (trés) arbitros,
sendo um arbitre nomeade pela parte que suscitar a divergéncia, outro arbitro nomeado pela
maioria dos demais acionistas da Companhia, e o terceiro arbitro sera o presidente do tribunal
arbitral, gue sera nomeado pelo Centro de Arbitragem e Mediacio da Camara de Comércio Brasil-
Canada.

Clausula 31 - Os procedimentos da arbitragem serho conduzidos na Cidade de 530 Paulo, Estado de
Sdo Paulo, em portugués, e deverdo ser regulados pelas leis da Republica Federativa do Brasil.

Cldusula 32 - Pactuam ainda os acionistas que o procedimento arbitral terd a duragdo maxima de
360 (trezentos @ sessenta) dias,

CAPITULO X — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 33 - A Companhla devera observar eventuais Acordos de Acionistas arguivados em sua sede,
devendo a Diretoria se abster de arquivar transferéncias de agbes e o Presidente da Assembleia
Geral de computar votos contririos 20s seus Lermos.




