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BRASIL AGROSEC COMPANHIA SECURITIZADORA

CNPIMF: 12,320, 34970001~}
MNIRE/SP: 35,3.0038331-1

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE SETEMERG DE 2011.

DATA, HORA I LOCAL: Dia 05 de setembro de 2011, as 10hs. {dez homs), na sede da
BRASIL AGROSEC COMPANHIA SECURITIZADORA (“Companhia™), na Cidade de Séo
Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avemida Cidade Jardim, 277, sobreloja, sala O, ftam Bibi, CEP
D1453-900,

PRESENCA: (i) Apgrosec Pamicipagfies Lida., CNP1 n. 14, 1538.503/0001-02, acionista
representando 8 totalidade do capital social, conforme se vorifica pelas assinaturas langadas no
Livro de Presenca de Acionistas; e (ii) os convidados (a) Buico Fator S A instituigho finanezica
brasileira insceita no CNPJ sob n, 33634 196/0001-06, (b) Banco Indusval S.A., Instiluicio
financeira beasileira ingerita no CNPJ sob n. 61.024.352/00401-71, (¢) Banco JBS 5. A, instituigfio
financeira brasileira inscrita no CWNPJI sob n. 09,5164 19/0001-73, {d) Ourinvest Paticipagdes
8.A., wociedade empresiria brasileiva inscrita no CMPJ sob n, 65392771/ 1-17, ¢ () Brasil-
Distressed Consultoria Empresarial Lida., sociedade empresiria brasileira inscrita no CNPJ sob
. 12,164.614/0001 -28 (conjuntamente denominados “MNoves Acionistas™).

MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o 5r. Renatoe Macedo Buranello que convidou o
mim,. Carlos Henrigue Aguiar Rodrigues Catraio, pam secretariar os trabalhos e lavrar esta
ata.

PUBLICACOES LEGAIS: Edital le Convocagiio dispensado conforme art. 124, pardgrafo 4.7,
da Lei n0.” 6.40470.

ORDEM DO BIA: (i) alterar o enderego de sede do Cosapanhing (i) ratificar o aumento do
wpilﬂlﬁmiﬂi deliberado pelo Conselhe de Administragio dentro do limite do capital autorizado




da Companhia; (iii) elevar o dividendo obrgatirio da Companhia; (iv) emiticr Bdnus de
Subscrigio; {v) autorizar 0 Companhia a outorgar Plano de Opgfio de Compra de Agdes de sua
emissho (Steck Option Plan); (vi) estabelecer a sistematica das indicagdes formuladas pelos
acionistas no tocante aos membros do Conselho de Administragio; (vii) alterar o nimero de
membros do Conselho de Administraglio e, consequeniemente. © quorum respectivoe para
instalacio das reunides desse drglo; (viii) alterar a composicio do Conselho de Administragio,
por meio do desligamento e eleiglo de membros desse Srgfio; (ix) estabelecer a verba
remuneratonia dos administradores da Companhig; e (x) alterar 2 redagiio de diversos dispositivos
estatutarios, de modo a tomd-los mais adequados 4 realidade da Companhia, e consolidar a
versio alual do estatuto social,

DELIBERACOES: Os acionistas deliberaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer
resingdes: (i) transferir ¢ alterar o endereco de sede da Companhia para a Rua labapud, n, 422,
conj. 63, CEP 04533-001. ainda na Cidade de S8o Paulo, Fsado de Sio Paulo; (i) rtificar o
aumento do capita! social deliberado nesta data pelo Conselho de Administragho dentro do limite
do capital amorizado, passando o referido capital social dos atuais RE 1,000,00 (um mil Keais)
para RS 2.096.500,00 (dois milhes, noventa e seis mil ¢ quishentos Reais), mediante a emissao
de 16.500 {dexesseis mil ¢ guinhentas) agbes ordindrias, sem valor nominal, totalmente subscritas
¢ imegralizadas neste ato pelos MNovos Acionistas, confuvrme evidenciado no Boletim de
Subscrigdo anexo & presente ata (Anexo 1) (iii) elevar o dividendo obrigatdrio de 0% (dez por
cento) para 25% (vinte ¢ cinco por cento) do lucro liguido do exercicio, de modo a permitir
oportunamente & Companhia, nos termos previstos no art. 152 da Lei n, 6,404/76, a atribuigio aos
administradores de participacio nos luctos da Companhia; (iv) outorgar Banus de Subscriglio em
favor dos acionistas (a) AGROSEC PARTICIPACOES LTIxA,, CNPY n. 14.158.503/0001-02, ¢
(b} BRASIL-DISTRESSED CONMSULTORIA EMPRESARIAL LTDA., CNPF] n.
12,1 64.6 14000 [ -98, representados pelos respectivos Certificedos ns. 01 ¢ 02, de modo o garantir
acs referidos acionistas o direito de subscrever novas agdes da Companhia, ao preco simbdlice de
RS 100 {um Real), que lhes assegure precisamente a preservacdo da participagio nominal gue
cada um deles hoje detém ne cepital social da Companhis, subscrico essa que poederd scr
exercida mais de uma vez, em qualquer tempo em que o capital social da Companhia vier a ser
elevado, dentro do limitz do capital autorizado, até o montente total de RS S.0000.000,00 (cinco
milhBdes de Reais), observado o prazo de 30 (trinta) dias pars caercicio, contados da data em que

o tiular do Binus de Subhsericio receber notificacdo da Companhia sobre o possibilidade de
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exercicio do seu direito consubstanciade no respectiva Certificado do Binus de Subscrigdo; (v)
autorizar 4 Companhia a outorgar Plano de Opgio de Compra de Agdes de sua emisséio (Stock
Option Mlan) em favor do Diretor Presidente da Companhia, que terd direito a adquirir 875
[oitocentas e setenta e cinco) agdes de emissiio da Companhia, comespondente hoje a 3% (cinco
por cento) do capital social da Companhia, ao prego de RS 120,00 {cento e vinte Reais) por agfio,
em até 3 (trés) anos contados da eleigio desse administrador para o cargo de Diretor Presidente,
prego esse que havera de ser anualmente corrigido pela variaglio da taxa Selic — Sistema Especial
de Liquidagdo de Créditos para depdsitos de 12 {doze) meses; (vi} estabelecer a sistemiitica das
indicagdes formuladas pelos acionistas no tocante aos membros do Conselho de Administracfo,
cabendo a indicagio de 01 (um) conselheiro para cada 7,6% (sete virgula seis por cento) de
participacdo, individusl ou coletiva, no capital social da Companhia, devendo cada uma das
pessoas indicadas pelos acionistas ser eleita pela Assembleia Geral, salvo se =sobre quaisquer
delas recair impedimento ou motivo relevante que possa comprometer o bom exercicio do cargo;
(vii) estabelecer que o Conselho de Administragiio serd composto por até 13 (trere) membros e
suas reunides serfio instaladas com a presenga minima da metade de seus membros em exercicio
mais | (um), devendo as eventugis (ragdes serem aredondadas para cima, membros esses que
deliberarfio por maioria simples de votos entre si, considerando que todos o5 conselheiros tenham
gido regular e pessoalmente convocados por eserito com anteced@ncia minima de 035 (cinco) dias
ateis; (viii} desligar os. Srs. Renato Macedo Buranello ¢ Amaldo Luiz Corréa de seus respectivos
cargos no Conselhe de Administragiio da Companhia, deizando consignada o reconhecimento
pelos relevantes servigos por cles prestados em prol da Companhia, bem como eleger, com
mandato até a realizagiio da Assembleia Geral Ordinéria o realizar-se no proximo ang, os Srs. {i)
FELIPE OPPENHEIMER PITANGA BORGES, brasileiro, solteiro, advogado, residentc e
domiciliado na Cidade de 5i0 Paule, Estado de 580 Paule, na Alameda Ribeirdo Preto, 438, apio
101, Bels Vista, portador da Cédela de ldentidade RG n.” [.131.366 (S5P/ES) € inscrito no
CPF/MF sob o 1. 079.127.867-08. (i} JOSE ANTONIO MARINHO NETO, brasileiro, solieire,
administrador de empresas, residente ¢ domiciliado na Cidade de S8c Paulo, Estado de Sio
Paulo, na Rea Carlos Weber, 757, apto. 141, Vila Leopoldina, portador da Cédula de ldentidade
RG n” 19.302.722-7 (SSP/SP) e inscrito no CPEMF sob o n.® 184.799,228-50, (iii} WILLIAM
EENZO YOSHIHIROD, brasileire, solteiro, engenheire de produglio, residente e domiciliado na
Cidade de Sio Paulo, Estado de S¥o Paulo, na Rua Nanuque, n.® 460, apto 132, Vila Leopoldina,
porindor da Cédula de Tdentidade RG n." 24.874,390-5 (S5P/5P) e inscrito no CPF/MF sob o n®
219.951.638-56, (iv) MANOEL FELIX CINTRA NETO, brasileiro, casado, economista,
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residente & domiciliado na Cidade de 530 Paule, Estado de 580 Paulo, na Praca Percira Coutinhao,
n. 71, apto. 141, porlador da Cédula de Identidade R.G. n. 3.979.718 (S5F/5P) ¢ inscrito no
CPF/MF sob n. 297.435758-04, (v) ANDRE JACINTHO MESQUITA, brasileiro, casado,
administrador de empresas, residente e domiciliado na Cidade de Sio Paulo, Fsiado de Sao
Paulo, na Rua Apinajés, n. 711, apto. 62, portador da Cédula de Identidade R.G. n. 16.990.193-2
{SSF/SP) e inscrito no CPF/MF sob n. 071.767.968-31, (vi) JAIR RIBEIRO DA SILVA NETO,
brasileiro, divorciado, empresario, residente e domiciliado na Cidade de 580 Paulo, Estado de
S0 Paulo, com eseritdrio profissional na Rua Boa Vista, n. 356, 6" andar, portador da Cédula de
Identidade K.G. n. 6.988.460 (55IY5P) e inscrito no CPFMF sob n. 022.718.0358-36, {vii)
BRUCE THOMAS PHILIPS, brasileiro, casado, empresdrio, residente ¢ domiciliado na Cidade
de 8o Paulo, Estado de Sfo Paulo, com escritdrio profissional na Avenida Paulista, n. 1.728,
sobreloja, portador da Cé&dula de ldentidade R.G. n. 11.106.613-X (85P/SP) ¢ inscrite no
CPF/MF sob n, D22.191.688-16, (viii) ROBERTO POLITI, brasileire, casado, administrador de
empresas, residente e domiciliado na Cidade de 580 Paulo, Estado de Sio Paule, com escritorio
profissional na Avenida Paulista, n. 1.728, sobreloja, portador da Cédula de ldentidade R.G. n.
10.941.680-6 (SSP/SP) ¢ inscrito no CPE/MF sob n. 089.118.208-06, (ix) ALBERTO JOSE
BIANCHI ALVES, brasileiro, divorciado. administrador de empresas. residente e domiciliado na
Cidade de S8o Paulo, Estado de S80 Paulo, com escritdrio profissional na Avenida Paulista, n.
1.728, sobrefoja, portador da Cédula de Identidade R.G. n. 12.471.537% (S5P/SP) e inscrito no
CPFMF sob n, 073.266.418-70, (x) JORGEN LANMNGE, brasileiro, casado, administrador de
empresas, residente ¢ domiciliado no Cidade de S8o Paulo, Estado de 58c Paulo, na Rua Dr.
Thedphilo Ribeiro de Andrade, n. 149, ap. 121, portador da Cédula de identidade R.G. n.
F.BR0.701 (S5P/SP) e inscrito no CPE/MFE sob n. 536402.098-34, (xi) CARLOS HITOSHI
FUDA CASTRO, brasileiro, casade, engenheiro, residente € domicifiado na Cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sio Paulo, na Av. das Magndlias, n. 993, portador da Cédula de [dentidade R.G, n.
08.545.134-2 (SSP/SP) ¢ inscrito no CPFMF sob n. 009.035.837-63 ¢ (xii) MANOEL
HORACIO FRANCISCO DA SILVA, brasileiro, casado, administrador de empresas, residente e
domiciliado na Cidade de Sdo Paulo, Estado de 830 Paulo, na Rua Carlos Batista de Magalhies,
n. 140, C. 12, portador da Cédula de ldentidade R.G. n. 3.098.648 (SSP/SP) e inscrito no
CPF/MF sob n, 066.526.978-15, que, tendo-se declarado legal e plenamente desimpedidos para o
exercicio do cargo para o qual foram eleitos, iniciar3o cada qual o exercicio de suas fungdes no
Conselho de Administragdo ao lade do conselheiro CARLOS HENRIQUE AGUIAR
RO JUES CATRAIO, que i havia sido eleito para ocupar um carge de membro do Conselho



de Administragdo, devendo o Sr. MANOEL FELIX CINTRA NETO, acima qualificado, atuar
como Presidente, e o Sr. BRUCE THOMAS PHILIPS, acima gualificado, atuer como Viee
Presidente do Conselho de Administragio; (ix) estabelecer a verba global de RS 400,000,000
Cquatrocentos mil Reais) destinada & remuneracdo dos administradores até a realizagdo da
Assembleia Geral Ordindria de 2012; e (x) alterar a redagiio dos diversos dispositivos estatutarios
a sepuir indicados, que passam respectivamente a vigorar com a seguinte nova redacio: “Artige
3 — A Companhia tem sua sede social e foro na Cldade de S&o Powlo, Estado de Sdo Pawlo,
podendn, medianie deliberagdo do Conselho de Adminisiragdo, ahrir, transferiv e fechar filiais,
excritdrioy, sueursais, representopdes ¢ guolfguer outro tipo de estabelecimento em gualguer
localidade do territorio nacional on no exterior, (..} Artigo 3° - () capital social da Companhia &
de RS 2,096 500,00 (dois milhdes, novemia e seis mil ¢ quinhenios Reais) totalmente subserito ¢
integralizado, dividido em I7.300 (dezessete mil e guinhentas) agdes ordingrias, nominativas,

sem valor nominal. _..) Pardgrafo Sexto — 4 Companhia, deniro do limite do capital awtorizado,
e de acorde com plare aprovado pela Assembleia Geral, podera oulorgar opgdo de compra de
acies de swa emissdo (Stock Oprion Plan) a seuws adminlstradores ou empregados, ou a pessoay
naturais que presiem servicos & companhia ou @ sociedade sob sew controle. Artigo 6° - E
assegurado aos aoionisiay, ma proporgdo do mimero de agdes gue possuirem no capltal social da
vf_"r:-'mpunhfa, o direfta de preﬁrfnffu prord SUBSCEIQEe de movas agdes, resulfantes oo emivedo
para armento de capital, devendo observar-se eventuais [imiragdes a0 exercigio desse diveifo de
preempedo proparcional, a teor do disposio no pardgrafo 3" do ari. 171 da Led n. 6 404776, em
virtude da necessidade do cumpreimento de obrigagies decorventes da emivedo de Bimns o
Subscricdo de Agdes e Planos de Opgdo de Compra de Agdes que a Companhia possa fer
respectivamenie emitido e/ou insiituido, Pardgrafn Primeiro — () direito de preempedo de gue
iraia o capui poderd ser exercido pelo acionisia no prazo de 30 (frinta) dias contados da data em
gue o acionista jor pessoalmente imtimade pela Companhia acerca da intengdo de elevar-se o
capital social da Companhia, Pardgrait Segundn — A companhia deverd intimar pessoalmente o
acionista acerca da possibilidade do exercicie da preempydo de que trata o caput. Artige 7 -
(..} Parderafo Primeirg = A Assembleia Geral serd comvecada me forma dos eriigos 124 ¢
sepuintes da Lei 6.404/76 e independentemente das formalidodes de comocagdo, serd
considerada regularmente instalada o Assembleia Geral o gue comparecerem fodos oy
detonistas. (..) Arfigo 11 — A Assewmbiein Geral devera fixar a remnmeracdo global ¢ amual dos
direjores da Companhie, que serd estabelecida de forma individual e mensal pelo Conselho de
Adminisipagde (...} Ariige 12 - O Conselho de Administragdo sera composto por e minimo 3
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{trés) ¢ no medximo 13 firezel membros elelfos ¢ destitieiveis pela Asvemblefa Geral, com mandaio
de I {um) ano, sendo permilida a reeleiedo. Pardgrafo Primeiro — Cada 7.6% {sele virgula seis
por cemi) de participagdo, individual ow coletiva, no capital social da Companhia dard diveito o
ingdicagdo de 01 fum) wm conselheiro, Pardgrafo Segunde — As pessoas indicadas pelos
dclonisias na forma do pardgrafo precedente seriio eleitas pela Assembleia Geral, salvo se solre
guaisguer delax recair impedimento on motivo relevante que possa comprometer o bom exercicio
do corpo. Pgrdevain Tercelro - O convelheiros serdo investidos mos seus careos medionte o
assinatura de termo de posse laveade mo Livre de Atas das ReumiGes do Conselho de
Adminisiragdo dentro de 30 (irinta) dias confados da data de realizacdo da Assembleia Geral
gue os itver elelto, permanecendo no exercicio de suas fungdes afé a posse de seus respeciivos
substitulos. Pardgrafe Ouarte — A Assemblela Geral noweard, dentre ov conselheivos, o
Presidente do Conselho de Adminisivagio e, em caso de impedimento ou anséncia femporaria de
Prestdente, a presidéncia serd exercida pelo membro designado pelo Presidente ow, na folia de
tal destgnagdo, por quem os demals membros do Conselho de Administragdo vierem a desfgmar
i...) Artiga 13 — Ax rernides do Conselho de Administragdo serdo realizadas mensalmente, apay
convacagde  pessoal de cada wm de sews membros pelo Prestdente do Conselho  de
Administragdo, que conterd, além do local, a data ¢ hora de realizepdo da reanide, bem coma a
ordem do dia. Pardgrafo Primeiro — As rewnides do Conselho de Adminisiragdo serdo
comvocadas com, no minimo, 5 feinco} diay slels de antecedéncia. Pardgrafo Segunde —
Independertemente das jormalidades de cormvacagdn, serd considerada regular a reunido a gue
comparecerem todos os membros do Conselho de Administragdo. Artlge 14 - Considerarndo gue
todos o5 conselheivos tenham side regular ¢ pessoalmente convecados por escrito com
amiecedéncia minima de 03 (einco) dias weis, o quorem de instalagdo day reunides do Conselho
de Administracdo serd de, no minimo, a metade do total de sews membros e exercicio maiy |1
fn), devendo as eventuais fraghes serem arredondadas para cima. Pavigrajo Primeive — As
deliberacies serdo tomadas por maioria de voios dos presentes, sendo gue, em caso de empaie,
nova reunido deverd ser realizada para deliberar acerca da maténia, cabendo entdo ao Presidente
o voto de desempate. {...) Artigo 15 — Compete ao Consellio de Administragdo, além das outras
atribuigdes fivaday mesie Eviatuto Secigl: (.. fe) manifestar-se sobre o relatorio do
adminisiragdo € sobre as contas da Divetoria; (f) fivar alpada especifica em favor da Diresovia
para @ celebragdo de coniratos de prestapio de servipos ¢ a captagde de recurses finaneeiros;
(&) outorizar previamente a celebragdo de comiratos de prestagdo de servigos gue emvolvam
valores rlores d algada especifica da Diveteria, excete os contratos relacionados & emissdo
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g eolocegdo dos CRAs; (h) momear ox membros do Comité de Risco e Investimentos ¢ institur
algadas para & atwapdo desse drgdo, podendo velar suas aprovagies e recomendagoes de
negdclo, embora ndo possa autorizar negocios sem a prévia aprovagdo do Comité de Risco ¢
frvestimentos; (i) examingr os poreceres do Cowdfié de Risco e fvestimentos, antes de sevem
submetidos & opreciogdo do Direfor Presidente, gquande a operagdo exceder a alpada
estubelecida pelo Conselho de Administragdo para a atwacdo desse dredo: (j) estabelecer
Comités fnsiifucionaiy, nomear seus membros e fivar-Thes algodas; (k) estabelecer Poliiicas
institucionals, excelo a de Risco e Investimentos, que serd estabelecida pelo Comité de Risco ¢
Imvestimentos  embora sua Implantogde dependn de prévia autorizaglo do Conselho de
Administragde; (1) awiorizar @ allenagdo, a qualguer titulo, de bens do ative permanente da
Companhia, a constitwigdo de dnus reals sobre estes ¢ a prestagdo de quaisguer modalidades de
reforgos ou garaniios o obrigagies de quaisquer ferceiros; (m) escolher e dextiiuir oy ouditores
independentes da Companila; (n) autorizar a reallzagdo de operagdes com partes relacionadas,
fo) aprovar o Plano de Nepdoios, o Crpamente Anwal ¢ também as diretrizes de pestio ¢
governanga corporativa da Companhia, bem como qualguer alieragdo ou revisio dos mesmos; ¢
p) exercer guaisquer outras arribuicdes que lhe sejam conferidas pela lei ou por este Estatuto
Soctal. Artige 16 — A Diretoria ¢ o drgdo de represemiogio da Companhia, competindo-lhe
praticar todos ox aips de gesido dos megdcios sociais. Pardgrafo timico, Oy diretores ferdn pleroy
poderes para gerir ¢ adminisirar a Companhia, competindo-thes a represemtagdo da Companhia,
em juizo ou fora dele, observado o disposto na legislagdo aplicavel, neste Exviatuto Social ¢ nas
deliberagdes do Conselho de Adminisiragdo. Artigo 17 — A Diretoria é composta por no minimeo
2 fdois) ¢ no maximo 3 (irés) diretores, sendo obripatoriamente um Diretor Presidemre ¢
um Diretor de Relaghes com Investidores, fodos residemies no Paols, eleffor @ desituiveis
pelo Conselho de Administragdo, com mandare de | (umj amo podenda ser reeleitos. (..}
Artiga I8 — Compete ao Diretor Presidenie! (o) convacar e presidiv as reimldes da Divetoria;
(h) dirigir. coordenar ¢ supervisiongr as atividades dos demais Diretores; (¢} coordenar os
trabalhes  de  preparagdo  das  demonistraghes  flnanceiras e o relatorie  aneal  da
administragde da Companhia, bem como g sua apresemlagdo ao O onselho de Adminisiragdo e
was acionistas; (d) supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal do
Companhia; (g) aprovar ¢ autorizar as emissdes de CRAs da Companhia no mercadn, baseado
em parecer do Comité de Risco ¢ Tnvestinentos recomendandn a operagdo, o gual deverd ter
siclo previamemte rafificado pelo Conselho de Administragdo nos casos em que o operagao
exceder a algpda do referido Comité; (f) analisar os direitos creditorios adguirides pela
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Companhia ¢ avaliar os seus riscos; (gl acompanhar os vencimenios ¢ o5 pagamentos de
principal € juros das titwlas adguiridos pela Compeanhia; () proceder aos compeilentes regiviros
dos titulos ¢ direitos creditdrios adguiridos pela Companhia, para regular € eficaz emissdo dos
certificados correspondentes no mercade; (i) avalfar @ escolher as entidades habilitoday o
presear servigos para a Companbia relativamente oos tiulos e divefios creditdrios por ela
adguirides, ai incluidos, sem limilagdo, os servigos de custddia e avaliagdo de risco (rating) dos
créditos; ¢ () zelar pela lguidacdo ¢ execupdo dos thados & diveitos creditdrios adguiridos pela
Companthia, inclusive monitorande o recuperagdo dos créditoy correspondentes, guando e se for
o casa. (L) Artigo 20 - A Companhia serd representada e somente xerd conviderada validamente
ebrigada por aio ou assinatura; (i} de 2 (dois) diretores aginde em confunio entre si; (il de |
fum} direior agindo em confunic com 1 {um) procuvador; (i) de 2 (dois) procuradores agindo
em conjumto entre 51 ou () Artigo 21 - (..} Pardgrafo Terceiro — A Diretoria poderd captar

recursos financeiros ateé o limite da algada especifica que lhe houver sido concedida pelo
Conselho de Administragio, devendo o excesso ser submetido a aprovacio daquele orgio. (.)

Artipe 23 — 4 Companhia tera um Comité de Risco e Investimentos, composio por § (cinco)
membros, eleitoy ¢ desiifuiveis o gualguer fempo pelo Consefho de Adminisiragdo, sendp umr
deles o seu Presidente e, ao menos, dols independentes, Artlpe 24 - Compete av Comivé de Risco
¢ Jnvestimentos: (i) analisar as operagdes apresentadas a Companhia, com vistas a verificar ¢
evenfualmente aprovar os riscos insitos a cade modalidode negocial, lastro, titulo ow direiio
creditirio relacionado & atividede de securitizagdo do Companbia: (i} elaborar paveceres
comendy (o) esfrubra sugeride para a emissdo dos CRAx, (b)) opinido sobre os lasiros
correspordenies ¢ (¢) recomendugdo de piiblico o ser acessado, ¢ submeté-los go Conselho de
Administragdo quanda a operagdo exceder sua alpados ¢ howver sua recomendogdo para o
realizagdo de operaches; (1) submeter, afinal. ox pareceres fovardveis ao Diretor Presidenie;
fiv) mamler arguivados ma sede do Companhia fodos os pareceres emitidos por ¢Ese dredo,
independentemenie de terem yido favordveis ou desfavordveis 4 realizagdo de operagdo; (v)
aprovar, acompanhar ¢ fazer aplicar as politicas de gerenciamento de rvisco e de procedimentos
internos para escolha dos lasiros nas emissdes de Ceriificados de Recebivels do Agromegdcio
emitidos pela Companhia na condugdo dos megdcios da Companhia: (vi) analisar, classificor ¢
aprovar ay operagdes gue infegrardo a carteiva de emissdes da Companhia: (viil realizar
reunides periddicas para discissdo ¢ acomponhamento  das  emisvdes realizadas  pela
Companhia; e viii) instituir Politica de Riseo e Investimentos ¢ submetd-la & aprevacdu do

Congatho de Adminisiragdo. (..) Artige 27 - Em cada exercicio, os aclonistas lerdo diveito a um
-




dividende obrigaiorie correspondenie a. no minimo, 25% (vinte ¢ cince por cema) do luero
fguide do exercicio, afustade nos wrmos do artigo 202 da Lei n" 6.404, de 15 de dezembro de
976, Artige 28 - A Companiia, por defliberagdo do Conselho de Adminisiragdo, poderd
fevantar balangos semestrals, frimestraiy on mensais, bem como declarar dividendos a conta de
fucroy apurados nesses halanpos, podendo o Companhio, por deliberagdo do Conselho de
Administracdo, declavar ainda dividendos intermedidrios & comta de lucros acumulodos ou de
reservas de lucros exisientes a porlir do wltime balange anual ou semesiral, ()", tendo
permanecido inalterada a redagdo dos dispositives ndo expressamente indicados. Em virtude de
tais alteragdes, foi deliberada a consolidaglio do estatuto social da Companhia, que passa a
vigorar com a redagio constante do Anexo 11,

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente suspendeu os trabalhos pelo
lempe necessario & lavratura desta ata. Reaberta a sessdo, foi oferecida a palavra a quem dela
quisesse fazer uso e, néo havendo manifestaglio e outros assuntos a tratar, a ata foi lida e
aprovada pelos  presentes. assinada pelo Presidente e pelo Secretario da Mesa  abaixo
identificados,

Certificamos que a presente ata ¢ copia exata do origingl que foi lavrado no Livro de Registro de
Atas de Assembléias Gerais e as assinaturas dali constantes sfio auténticas. Ainda, esta Ata serd
registrada na Junta Comercial do Estado de 530 Paulo e sera devidamente publicada, nos termos
do Artigo 142, §1°, da Lei 6.404/76.

Sao Paulo, 05 de setembro de 200 1.
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ANEXO 1

ROLETIM DE SUBSCRICAD DE ACOES
BRASIL AGROSEC COMPANHIA SECURITIZADORA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 05/09/ 2011
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BOLETIM SUBSCRICAO DE ACOES
BRASIL AGROSEC COMPANHIA SECURITIZADORA

CNPJ n. 12.320.349/0001-90
ACOES ORDINARIAS SEM VALOR NOMINAL
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 05.09.2011

fH\I'ESTIDaH_ QUANTIDADE DE APORTE INTEGRALI- PAH'I'ICIFF;'!;.IE.U' ASSINATURAS DOS REPRESENTANTES LEGAIS |
M;flES FINAMNCEIRD EAI‘;ﬁﬂ MO CAPITAL AUTORIZADOS |
i SUBSCRITAS | (RS 127,00/ACAQ) SOCIAL
L h@bﬁ_: Fatof 5. . 4.037 RG512.695.00 | A vista 23,07%
| LNP) 33.644.196/0001-06
Banco Indusval A, (4037 RS 512.685,00 |Avista 13,07%
| GRP '61.024.352, 0001-T1
'Banco JBS S.A. 4.037 RE512.608,00 |Avista 23.07%
CNP) 09.516.419,0001-75
 Ourinvest ParticipacBes S.A. 4037 |R$512.699,00 |Avista 23,07%
CMPJ 65.392.771,/0001-17
,_Brasil-llish'essed Consuiterla 352 RS £4.704,00 A vista 2,01%
| Empresarial Ltda.
| CNPJ 12.164.614/0001-98 |
L .
| TOTAL 16,500 ] 2095, 500,00 A vista 04, 39%
|
L B B :

| | /
=
MESA DA ASSEMBLEIA: 1) PRESIDENTE: | manile




ANEXOII

ESTATUTO SOCIAL
DA
BRASIL AGROSEC COMPANHIA SECURITIZADORA

CAPITULO I - DO NOME, SEDE, OBJETO E DURACAQ

Artigo 1° - A BRASIL AGROSEC COMPANHIA SECURITIZADORA (“Companhia”) ¢
uma sociedade anfnima aberta, regida pelo presente estatuto, pelas disposicdes da Lei n® 6,404,
de 15 de dezembro de 1976, e suas eventuais alteragdes (“Lei 6.404/767), pelas disposigdes
apliciveiz da Lei n® 11076, de 30 de dezembro de 2004, e suas eventuais alteraghes (“Lei
110764047, pela regulamentacio aplicivel emanada da Comissfio de Valores Mobilidrios —
CVM, & suas eventuais alteragles, bem como pelas demais legislages e regulamentacies
aplicaveis as sociedades antnimas abertas.

Artigo 2° — A Companhia tem por objeto social () a aguisigiio ¢ sccuritizagdo de dircitos
creditdrios do agronegdcio, nos termos da Lei 11L.076/04, e suas eventuais alteracdes posteriores,
oo & conseqilente emissfio e colocagfio dos Cerificados de Recebiveis do Agronegécio
(*"CRA5™) correspondentes nos mercados financeiro ¢ de capitais, (b) a realizagio de quaisquer
atividades compativeis com seu ohjeto, relativamente a tais direitos creditorios, ai incluidas, sem
limitagdo, a administragio, aliensglio e a recuperaglio dos direitos creditdrios do agronegicio
adquindes pela Companhia, bem como a gestio do risco relativo aos direitos creditdrios por ela
adgquiridos, bem come (¢) a realizagio de operagbes de fredze em mercados derivativos visando 4
cobertura de nscos na sua carteira de direttos creditorios ¢ créditos do agronegocio,

Artigo 3* - A Companhia tem sua sede social ¢ foro na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sdo
Paulo, podendo, mediante deliberagio do Conselho de Administragio, abrir, transferir e [echar
filiais, escritdrios, sucursais, representagdes ¢ qualquer outro tipo de estabelecimento em
gualguer localidade do territhrio nacional ou no exterior.

Artigo 4" A Companhia tem praze de duraglo indeterminado.



APITU -

Artigo 5° - O capital social da Companhia ¢ de RS 2.096.500,00 (dois milhdes, noventa e seis
mil & quinhentos Reais) totalmente subscrito ¢ integralizado, dividido em 17,500 (dezessete mil ¢
quinhentas) agdes ordindrias, nominativas, sem valor nominal.

Pardagrafo Primeiro — Cada acfo ordindgria dé direito a4 | (um) voto nas deliberagies da
Assembleia Geral da Companhia.

Pardgrafn Segundo — F vedada a emissio de partes beneficidrias pela Companhia,
Pardprato Terceiro — As agles slo indivisiveis em relagio & Companhia.

Pavdgrafe Cuarto —~ A Assembleia Geral, mediante deliberaclo nesse sentido e respeitado o

disposto no pardgrafo abaixo, poderd criar agdes preferencials, inclusive de diferentes classes.

Pardgrafe Quinte — A Companhia estd autorizada, mediante deliberagio do Conselho de
Administragfio, a aumentar o seu capital social, independentemente de reforma estatutiria, até o
limite de RS 20.000.000.00 (vinte milhdes de reais), mediante o cnagio de agbes ordindrias ou
preferenciais.

Poragrafo Sexto — A Companhia, dentro do limite do capital autorizado, ¢ de acordo com plano
aprovado pela Assembleia Geral, poderd outorgar opgfio de compra de agles de sua emisslo
{(Stock Cption Plan) a seus administradores ou empregados, ou a pessoas naturais gue prestem
servigos a companhia ou & sociedade sob sew controle.

Artigo 6" - E assegurado aos acionistas, na proporgdo do namero de agdes gue possuirem no
capital social da Companhia, o direito de preferéncia para subscrigio de novas agdes. resultantes
da emissio para aumento de capital, devendo observar-se eventuais limitagdes ao exercicio desse
direito de preemp¢lo proporcional, a teor do disposte no parigrafo 3° do ant, 171 da Lei n,
6.404/76, em virtude da necessidade do cumprimento de obrigagdes decorrentes da emissio de
Bonus de Subscrigio de Agdes ¢ Plancs de Opglio de Compra de Agdes que a Companhia possa

ter respectivamente emitedo @fou instituidao.



Pardgrafe Prineeire - O direito de preempefio de que tata o capud poderd ser exercido pelo
acionista no prazo de 30 (wrinm} Jdias conmados da data em que o acionista for pessoalmente
intimado pela Companhia scerca da intenglio de ¢levar-se o capital social da Companhia,

Pardgrafe  Se 3 — A companhia devera intimar pessoalmente o acionista acerca da
possibilidade do exercicio da preempedo de que trata o caput,

APITUEO I -D 3 L

Artige T° — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes a0 término do exercicio social, reunindo-se ainda. extraordinariamente, sempre que os
Interesses socials ou a lei assim exigirem.

Pardgrafo Primeiro — A Assembleia Geral serd convecada na forma dos arligos 124 ¢ seguintes
da Lei 6404/76 e, independentemente das formalidades de convocag@o, scra considerada
regularmente instalada a Assembleia Geral a que comparecerem todos 08 acionistas,

Pardgrafo Segundoy — A Assemblein Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de
Administraco, ou, na sua auséncia, por quem a Assembleia Geral indicar, O presidente da
Assembleia Geral escolherd um dos presentes para secretarid-lo.

Artigo 8" - As sepuintes matérias exigem voto favorivel da maioria absoluta das agdes com
direito a volo para serem aprovadas:

(a) alteragdo do objeto social da Compankhia:

{b) exceto pelo disposto no Paragrafo Quinto do art. 5% acima, a criagdo de agoes preferencians
ou aumento de classe de agtes preferenciais existentes, sem guardar proporgdo com as
demais classes de agdes preferenciais, quando existentes;

{c} alteraglio nas preferéncias, vantagens ¢ condigdes de resgate ou amortizagfio de uma ou
o
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(d)

(el

(0
(8)

(h)

mais classes de agles preferencisis, ou cnagio de nova classe mais favorecida, quando
existentes;

deliberagio envolvendo qualquer tipo de incorporagdo, cisdo ou fusdo da Companhia;

aumente ou redugio do capital social da Companhia, exceto pelo disposto no Pardgrafo
Cuinto do arl. 5% acima;

redugdo do dividendo obrigatorio;
dissolugio ou cessagdo do estado de liquidagio da Companhia; e
confissdio de faléncia, requerimento de recuperagio judicial ou extrajudicial, bem como a

autorizagdo para que os administradores pratiquem tais atos,

CAPITULO IV = DA ADMINISTRACAO

Artigo 9° — A administragdo da Companhia € cxercida pele Conselho de Administragio e pela
Diretoria, na forma da lei e deste Estatuto Social.

Artigo 10 - 0s membros do Conselho de Administragio e da Diretoria deverfio assumir seus
cargos dentro de 30 (trinta) dias a contar das respectivas datas de nomeagdo, mediante assinatura
de termo de posse no Liveo de Registro de Atas do Conselho de Administragio e da Diretoria,
respectivamente, permanccendo om seus cargos até a investidura dos novos admimstradores
eleitos.

Artigo 11 — A Assembleia Geral deverd fixar a remuneraglo global e anual dos administradores
da Companhia. gue sera ecstabelecida de forma individual e mensal pelo Conselho de
Administragio.



Secio 1
Conselho de Administracio

Artigo 12 - O Conselho de Administragdo serd composto por no minimao 2 (irés) ¢ no maximo 13
(treze) membros eleitos ¢ destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de | (um) ano, sendo

permitida a reeleigho,

Pardgrafo_Primeire — Cada 7.6% (sete virgula seis por cento) de participagdo, individual ou
eoletiva, no capital social da Companhia dard direito & indicagfio de 01 {um) um consclheiro.

Pardgrafe Sepundo — As pessoas indicadas pelos acionistas na forma do pardgrafo precedente
serdn eleitas pela Assembleia Geral, salvo se sobre quaisquer delas recair impedimento ou motivo
relevante que possa comprometer o bom exercicio do cargo.

Pardgrafo Terceire - Oz conselheiros serdo investidos nos seus cargos mediante a assinatura de

termo de posse lavrado no Livro de Atas das Reunides do Conselhe de Administragio dentro de
30 (trinta) dias contados da data de realizagio da Assembleia Geral que os tiver eleito,

permanecendo no exercicio de suas fungdes até a posse de scus respectivos substilutos.

Parggrafo COwario — A Assembleia Geral nomeard, dentre os conselbeiros, o Presidente do
Conselho de Administracio e, em case de impedimento ou auséncia tempordria do Presidente, a
presidéncia serd exercida pelo membreo designado pelo Presidente ou, na falta de tal designachio,
por quem os demais membros do Conselho de Administracio vierem a designar.

Paragrafo _Quinge — Em caso de rentncia, impedimente ou vacincia no Conselho de
AdministracBo, serd convocada Assembleia Geral para eleger o substituto, que deverd completar
o restante do mandato respectivaments assumido.

Artigo 13 — As reunites do Conselho de Administragio serfo realizadas mensalmente, apos
convocagio pessoal de coda um de seus membros pelo Presidente do Conselho de Administragio,
que conterd, além do local, a data e hora de realizagBo da reunifio, bem como 8 ordem do dia.



Paragrafo Primeiro — As reunides do Consclho de Administracio serfio convocadas com, no
minimio, 5 (cinco) dias ateis de antecedéncia,

Pardgrafo Segunde — Independentemente das formalidades de convocaglio, serd considerada
regular a reunifio a que comparecerem todos o8 membros do Conselho de Administragio.

Artigo 14 - Considerando que todos os conselheiros tenham sido regular e pessoalmente
convocados por escrito com antecedéncia minima de 03 (cinco) dias dieis, o quorum de
instalacho das reunides do Conselho de Administragdo serd de, no minimo, a metade do total de
seus membros em exervicio mais | (um), devendo as eventuais fragdes serem arredondadas para
cima.

Pardgrafo Primeiro — As deliberagbes serfio tomadas por maioria de volos dos presentes, sendo
que, em caso de empate, nova reenido devera ser realizada para deliberar acerca da matéria,
cabendo entlio g0 Presidente o voto de desempate.

Pardprafo Segupndo — Em suas auséngias ou impedimentos temporanos, os consclheiros poderdo
ser representados por outro membro do Conselho de Administragiio designado por meio de
autorizagio especifica, por escrito, do conselheiro substituido.

Parderafo Terceiro — As deliberagdes do Conselho de Administragdo constariio de atas lavradas
no Liveo de Atas das Reunides do Conselho de Administragio.

Pardgraf Quarto — Os conselheiros poderio enviar seus votos antecipadamente, por escrito, via
Fac-simile, correio eletrbnico (e-meil) ou por qualquer forma que evidencie de maneira segura a
autenticidade de transmissdes escritas, bem como poderfio panticipar das respectivas reunides por
meio de conferéncia telefonica, video conferéncia ou oulro meio que assegure e'ou evidencie a
auntenticidade de sua participagio, admitindo-se o mesmo em relagio as proprias atas lavradas
quando da conclusio dos respectivos trabalhos,

Artigo 15 — Compete ao Conselho de Administrago. além das outras atribuicbes fixadas nesie
Estatuto Social:

A
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(a)

(b)

()

(d)

e)
(N

(2)

(h)

(i)

(i
(k)

fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia;

eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-Thes as atribuigiies, observado o que a
respeito dispuser a lei e o presente Estatuto Social;

fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualguer tempo os livrog e documentos da
Companhia, bem como solicitar informages sobre quaisquer contratos celebrados ou em
via de celebraglio. ou sobre quaisquer outros atos gue envolvam dirctamente a Companhia;

convocar a Assembleia Geral nos termos da lei ¢ deste Estatuto Social;

manifestar-se sobre o relattrio da administragdo ¢ sobre as contas da Diretoria;

fixar algada especifica em favor da Diretoria para a celebragiio de contratos de prestagfo de
servigos ¢ a captagio de recursos financeiros;

autorizar previamente a celebragiio de coniratos de prestagdio de servigos que envolvam
valores superiores 8 algada especifica da Dirctoria, exceto os contratos relacionados @
emissio e colocagio dos CRAS;

nomear o8 membros do Comité de Risco ¢ Investimentos e instituir algadas para a atuacio
desse Orglio, podendo vetar suas aprovagbes e recomendacdes de negécio, embora niio
possa autorizar negocios sem a prévia aprovagdo do Comité de Risco e Investimentos;

examinar os pareceres do Comité de Risco e Investimenios, antes de serem submetidos 4
apreciagio do Diretor Presidente, quando a operagio exceder a algada estabelecida pelo
Conselho de Administragio para a atuagio desse drgio;

estabelecer Comilés institucionals, nomear seus membros e fixar-Thes alcadas:

gstabelecer Politicas institucionais, exceto a de Risco @ Investimentos, que serd estabelecida
pelo Comitd de Risco e Investimenios embora sua implantacio dependa de prévia
autorizagio do Conselho de Administragio;

autorizar o alienagiio, a qualquer titulo, de bens do ative permanente da Companhia, a



constituigio de dnus rems sobre estes ¢ a prestagdo de quaisquer modalidades de reforgos
ou garantias a obrigages de quaisquer terceiros;

(m) escolher e destituir os auditores independentes da Companhia;
(n} sutorizar o realizacio de operagdes com partes relacionadas;

(e} aprovar o Plano de Negdcios, o Orgamento Anual e também as diretrizes de gestiio ¢
governanga corporativa da Companhia, bem como qualguer alterago ou revisio dos
MESMOS; ¢

(P} exercer quaisquer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pela lei ou por este Estatuto
Social.

Segdio [1
Diretoria

Artigo 16 = A Diretoria é o drefio de representagfio da Companhia, competindo-lhe praticar
todos o8 atos de pestio dos negdeios sociais.

Pardgrafo dnico. Os diretores terdo plenos poderes para gerir e administrar a Companhia,
competindo-lhes a representagio da Companhia, em juizo ou fora dele, observadn o disposto na
legislagio aplicvel, neste Estatuto Social e nas deliberagdes do Conselho de Administragio.

Artigo 17 - A Diretoria € composta por no minimo 2 (dois) e no méximo 3 (trés) diretores. sendo
obrigatoriamente um Dirctor Presidente ¢ um Diretor de RelagBes com Investidores, todos
residentes no Pais, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragho, com mandato de 1 (um)
ano podendo ser recleitos.

Pardgrafn Primeiro — Ocorrendo impedimento ou auséncia tempordria do Diretor Presidente no
excrcicio de quaisquer de suas atribuigdes, a presidéncia sera assumida por diretor por cle
designado ou, na falta de tal designagio, por quem os demais membros da Diretoria vierem a
designar.

~



Pardgrafe Segunde — Em caso de rendincia, impedimento ou vacdncia na Diretoria, serd
convocado o Consclho de Administragdo para cleger o substituto, que deverd completar o
restante do mandato respectivamente assumido.

Pardgrafi: Terceirg — Em suas auséncias ou impedimentos temporirios, os diretores poderiio ser
representados por outro membro da Diretoria designado por meio de autorizagio especifica, por
eserito, do diretor substituido.

Pardgrafo Ouarto — Os diretores poderfio enviar seus volos antecipadamente, por escrito, via
fac-simile, comeio eletrinico (e-maril) ou por qualquer forma que evidencie de maneira segura a
autenticidade de transmissdes escritas, bem como poderio participar das respectivas reunites por
meio de conferéncia telefinica, video conferéncia ou outro meio que assegure ¢/'ou evidencie a
autenticidade de sua participagdo, admitindo-se o mesmo em relaglo as proprias atas lavradas
quando da concluslo dos respectivos trabalhos,

Parggrafn Chinto — Os diretores serfio investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de

termo de posse lavrado no livro de atas das reunides da diretoria. Terminado o prazo do mandato,

08 diretores permanaecerfio nos seus cargos 4lé g posse dos seus sucessores.

Artigo 18 — Compete ao Diretor Presidente:

(@) convocar e presidir as reunides da Dirctoria;

(b} dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Dirctores;

() coordenar os rrabathos de preparacio das demonsiractes financeiras e o relatdrio anual da
administragdo da Companhia. bem como a sua apresentagdo a0 Conselho de Administragio
€ A08 acionistas;

(d)  supervisionar os trabalhos de aunditoria interna e assessoria legal da Companhia;

(e} aprovar e autorizar as emisses de CRAs da Companhia no mercado, bascado em parecer

A
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()

(&)

(h}

(i)

(b

do Comité de Risco ¢ Investimentos recomendando a operagiio, o gqual devera ter sido
previamente ratificado pelo Conselho de Administragdo nos casos em que a operacho
exceder 4 algada do referido Comité;

analisar os direitos creditdnos adquiridos pela Companhia & avalior o8 seus nscos;

aoompanhar o5 vencimenlos e o8 pagamentos de principal ¢ juros dos titulos adquiridos
pela Companhia;

proceder sos competentes registros dos titulos e direitos creditorios adquiridos pela
Companhia, para regular ¢ eficaz emissdo dos cerlificados correspondentes no mercado;

avaliar e escolher as entidades habilitadas a presiar servigos para a Companhia
relativamente aos titulos e direitos creditdrios por ela adquiridos. ai incluldos, sem
limitagdo, o3 servigos de custddia e avaliagio de risco (rating) dos créditos; e

zelar pela liguidacio ¢ execuclio dos litulos e direitos creditrios adguiridos pela
Companhia, inclusive monitorando a recuperaglio dos créditos correspondentes, quando €
se for o caso.

Artigo 19 — Compete ao Diretor de Relagdes com Investidones;

L&)

(h)

(c)

representar a Companhia perante quaisquer orgdos ¢ repartigdes publicas, seja no dmbito
tederal, estadual ou municipal. em especial, mas sem limitagio, a CVM, o Banco Central
do Brasil e a Secretaria da Receita Federal do Brasil;

representar & Companhia perante seus investidores e acionistas;
presiar informagdes ao piblico investidor, & Comissio de Valores Mohiliarios, is Bolsas de
Valores e aos mercados de balcio organizado em que os valores mobilidrios emitidos pela

Companhia estejam admitidos a negocwgiio;

manter atualizado o registro ¢ as demais documentagdes da Companhia, de acordo com as
lamentagdes emanadas da CVM; ¢
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(&}

cumprir ¢ fazer cumprir 4 legislagdo aplicavel e as normas aplicaveis 4s companhias
abertas,

Artigo 20 - A Companhia serd representada ¢ somente serd considerada validamente obrigada
por alo ou assinatura:

(i

(ii)

(L)

(iv)

de 2 (dois) diretores agindo em conjunto enire si;
de 1 (um) diretor agindo em conjunto com [ {um) procurador;
de 2 {dois) procuradores agindo em conjunto entre si; ou

de 1 {um) diretor ou 1 {um)} procurador, devidamente constituido, (a) perante Orgdos,
repartigies e entidades pablicas e em atos que nfio impliquem responsabilidade fingnceira
para a Companhia, (b) para assinatura de correspondéncias, inclusive para bancos, na
medida em que lais correspondéncias ndo impliquem ou resultem responsabilidade
financeirs para a Companhia, (c) em endossos de cheques ou titulos de créditos para a
Companhia, (d) para representagdo da Companhia em  processos  judiciais ©
administrativos, ou arbitrais, ou para a prestngio de depoimento pessoal, preposto ou
testemunha; (e) nos casos de recebimento de citaghes ou notificagfes judiciais ¢ na
prestagdo de depoimentos pessoais.

Parderafo Unico — Mediante instrumento firmade por 2 (dois) diretores, procurador ou
procuradores poderdio ser constituidos para representar a Companhia na pratica legitima de atos ¢
operagdes condizentes com seu objeto social, devendo o instrumento definir, de modo preciso e
completo, oz poderes outorgados. com prazo de validade determinade e ndo superior a | {um)
ano, salvo quando para fins judiciais.

Artigo 21 - A Diretoria reunir-se-i sempre que necessério e as suas reunides serdo presididas
pelo Diretor P;ﬁ&déﬁt:-
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Par rimeiro — O quorum de instalagdo das reunides da Diretoria serd de. no minimo, 2
{dois) de seus membros. Az deliberaghes serfio tomadas por maioria de voles, sendo que em caso
de empate de votos sobre qualquer deliberagio, mova reunido deverd ser realizada com a
totalidade dos membros da Diretoria para deliberar acerca de tal matéria, cabendo ao Dirctor
Presidente o voio de desempate.

Pardgrafo Segundp — As deliberagdes da Diretoria constarfio de atas laveadas no livro proprio.
Pardprafe Terceire — A Diretoria poderd captar recursos financeiros até o limite da algada

especifica que lhe houver sido concedida pelo Conselho de Administragiio. devendo o excesso ser
submetido & aprovagio daguele orgio,

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22 — () Conselho Fiscal somente serd instalado a pedido dos acionistas ¢ possui as
competéncias, responsabilidades e deveres definidos em leil

Pardgrafo Unica — € Conselho Fiscal serd composte, quando instalado, por no minimo 3 (trés) e
no maximo 5 {cinco) membros eleitos pela Assembléia Geral, deliberando sempre por maioria.

CAPITULO V1 - DO COMITE DE RISCO E INVESTIMENTOS

Artigo 23 - A Companhia terd um Comité de Risco e Investimentos, composto por 5 (cinco)
membros, eleitos e destituiveis a gualquer tempo pelo  Conselho de Administiragdo, sendo um
deles o seu Presidente e, ao menos, dois independenies.

Artigo 24 - Compete ao Comité de Risco e Investimentos:
{i) analisar as operagdes apreseniadas 3 Companhia, com vistas a verilicar e eventualmente

aprovar os riscos insitos a cada modalidade negocial, lastro, titulo ou direito creditério
relacionado A atividade de securitizacho da Companhia;
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(i elaborar pareceres contendo (a) estrutura sugerida para a emissdo dos CRAs, (b) opinido
sobre os lastros correspondentes e (¢) recomendagiio de piblico a ser acessado, ¢ submeté-
los a0 Conselho de Administragiio quando a operagiio exceder sua algada e houver sua
recomendagdio para a realizagdo de operagbes;

(ii)  submeter, afinal, os pareceres favordveis ao Diretor Presidente;

{iv) manter arquivados na sade da Companhia todos os pareceres
emifidos por esse drgdo, independentemente de terem sido lavordveis ou deslavordveis 4
realizagio de operagio;

iv}  aprovar, acompanhar e fazer aplicar as politicas de gerenciamento de risco e de
procedimentos  internos para escolha dos lastros nas emissdes de Cerificados de
Recebiveis do Agroncgocio emitides pela Companhia na condugdo dos nepdcios da
Companhia;

{vi) analisar, classificar ¢ aprovar as operagfes que integrario a carteira de emissdes da
Companhia:

(vii) realizar reunides pendodicas para discussiio e acompanhamento das emissfes realizadas
pela Companhia; e

(viii) instituir Politica de Risco e Investimentos e submeté-la a aprovagio do Conselho de
Administragio.

Artigo 25 - As reunides do Comité de Risco e Investimentos realizar-se-fo, ordinariamente, &
cada 30 (trinta) dias e extreordinariamente, sempre que necessario. As reunides serfio convocadas
pelo Presidente do Comité de Risco com 3 (cinco) dias de antecedéncia, sendo que as

formalidades de convocaglio serfio dispensadas no caso da presenga da totalidade de scus
membros ou ciéncia do local, hora e data da reunio.




Paragrafe  Primeirp - Ocorrendo  impedimento ou auséncia tempordria do  Presidente, a
presidéncia serd assumida pelo membro designado previamente pelo Presidente ou, na falta de
designagio prévia, por gquem os demais membros do Comitd vierem a designar.

Paragrafe Segunde — Em caso de rentnca, impedimento ou vacincia no Comité de Risco e
Invesiimentos, seri convocada a Diretoria para eleger o substituto, gque deverd completar o
restante do mandato respectivamente assumido.

Pardgrafo Tercgivo — Em suas auséncias ou impedimentos, os integrantes do Comité de Risco ¢
Investimentos poderfio ser representados por outros membros, desde gue designados por meio de
autoriza¢fio especilica, porescrito, do integrante substituido.

Paragrafe Owarlo — s membros do Comité poderio EOVIAr 5eus voloz antecipadamente, por
escrito, via fac-simile, correio eletromico (e-mail) ou por qualguer forma que evidencie de
maneira segurs a autenticidade de transmissbes escritas, bem como poderdo participar das
respectivas reunides por meio de conferéncia telefinica, video conferéncia ou outre meio que
assegure e/ou evidencie a autenticidade de sua participagdo, admitindo-se o mesmo em relagio as
Fm;ﬁprlus atns lovradas quando da conclusio dos respcl:livﬂﬁ trabalhos.

Pardgrafe Cuinte — O quorum de instalagio das reunides do Comité sera de, no minimo, 3 {trés)
de seus membros,

CAPITULO VI - XERCICIO SOCIAL E
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 26 — O exercicio social terd inicio em 1° de janciro ¢ términe em 31 de dezembro de cada
ano, ¢em cuja data serfio preparados o balango patrimonial e as demais demonstragdes lnanceiras
exigidas em lei.

Artigo 27 — Em cada exercicio, os acionistas terfio direito a um dividendo obrigatirio
correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liguide do exercicio,
ajustado nos termos do artigo 202 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembra de 1976,
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Artigo 28 - A Companhia, por deliberagio do Consclho de Administraglo, poderd levantar
balangos semestrais, trimestrais ou mensais, bem como declarar dividendos 4 eonta de |lueros
apurados nesses  balangos, podendo a Companhia, por deliberagiio do Consclho  de
Administragiio, declarar ainds dividendos intermedidrios 4 conta de luckos acumiulados ou de
reservas de lucros existentes a partir do Gltimo balango anual ou semestral,

Parggrafo {nico ~ Os dividendos distribuidos nos termos deste artigo poderiio ser imputados ao
dividendo obrigatdrio.

Artigo 29 — A Companhia, medianie deliberagiio do Conselho de Administragiio, poderd creditar

ol pagar ao0s acionistas juros sobre o capital proprie, podendo as importincias pagas ou
creditadas a este titulo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatorio,

CAPITULO VII— DA LIQUIDACAQ

Artigo 30 - A Companhia se dissolverd ¢ entrard em hquidagio nos casos previstos em lei, ou
em Acordo de Acionistas, cabendo 4 Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagio e elager
o liquidante, ou liguidantes, ¢ o Conselho Fiscal, gue deverfio funcionar no periodo de liguidagio,
fixando-lhes os poderes e remuneragdo,

CAPITULO VIII — DAS NOTIFICACOES E COMUNICACOES

Artigo 31 - Qumsquer comunicados &'ou notificagoes relerentes aos lermos estabelecidos por
esle Estatuto Social deverfo ser feitos por comreio eletronico (e-mail), ¢, caso csse meio de
comunicagdo estejn temporariamente indisponivel, guaisquer comunicados, notificagles 2/ou
comunicagdes referentes aos termos estabelecidos por este Estatuto Social deverdo ser feitos por
meio de carta registrada com aviso de recebimento, fax ou telegrama, e deverio ser enderegadas &
sede da Companhia, nos termos do artigo 3° do presente instrumento.
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Pardgrafe Unico — Os comunicados e/ou notificagdes tratados pelo presente capitulo deverdo ser
considerados entregues na data constante do protocolo eletrdnico do e-mail enviado, O uso de
quaisquer outros meios de comunicaciio, desde que expressamente previstos neste instrumento,
quais sejam, os comunicados, notificapdes @/ou comunicagles deverdio ser considerados
entregues na data constante de seus protocolos de recebimento ou na data ¢ hora em que o fax for
recebido, ou ainda, em 48 (quarenta e oito) horas apos o envio, em se tratando de telegramas.

CAPITULO IX - DA ARBITRAGEM

Cliusula 32 - Os acionistas expressamente optam pelo foro arbitral assim definido pela Lei
Federal n®. 9307/96, de 23 de setembro de 1996, como @nico competente para dirimir questdes
oriundas deste estatuto social e todos os outros documentos societdrios da Companhia, ficando
acordado gue qualquer conrovérsia, litigio ou conflito decorrente da interpretaglio, cumprimento
ou execucho do presente estatuto social serdo definitivamente resolvidos em conformidade eom a
arbitragem gue serd promovida pelo Centro de Arbitragem e Mediagdo da Cimara de Comércio
Brasil-Canadd, conforme o Regulamento da Centre de Arbitragem e Mediagio da Chmara de
Comércio Brasil-Canadi, localizada na Cidade de Siio Paulo, Estado de Siio Maulo.

Cliusula 33 - A arbitragem serd conduzida ¢ realizada em idioma portugués, por 3 (rés) arbitros,
sendo um @arbitro nomeado pela parte que suscitar a divergéneia, outro arbitro nomeado pela
maioria dos demais acionistas da Companhia, & o terceiro drbitro serd o presidente do tribunal
arbitral, que serd nomeado pela Centro de Arbitragem e Mediagho da Cimam de Comércio
Brasil-Canada.

Clausula 34 - Os procedimentos da arbitragem serfio conduzidos na Cidade de S8o Paulo, Estado
de Sio Paulo, em portugués, e deverdo ser regulados pelas leis da Repablica Federativa do Brasil.

Cliusula 35 - Pactuam ainda os acionistas gue o procedimento arbitral terd a duraglo maxima de
360 {trezentos e sessenta) dias.
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Artigo 36 — A Companhia deverd observar eventupis Acordos de Acionistas arquivados em sua

sede, devendo a Diretoria se abster de arquivar transferéncias de agdes e o Presidente da
Aszembleia Geral de computar volos confrdrios aos seus Ternws,

Esta versiio do Estatuto Social da Brasil Agrosee Companhia Securitieadora foi adotada na
Assemblein Geral Extraordindria realizada em 05.09.2011.




